Научный сотрудник в Институт образования (Программа российских постдоков) 
от 110 000 рублей до вычета НДФЛ 
Национальный исследовательский университет «Высшая школа экономики»
Москва

Требуемый опыт работы: не менее 3-х лет
Полная занятость, полный день
Срок работы: 1 год с возможностью продления на второй

Мы, Высшая школа экономики – один из крупнейших университетов России, ведущий центр образования, научных исследований и разработок. Сегодня в Вышке учится более 45 000 студентов и аспирантов, работает более 7000 преподавателей, ученых и административных сотрудников.

В настоящее время у нас открыт конкурс Программы привлечения российских постдоков. В рамках конкурса открыта вакансия постдока (научного сотрудника) в Институт образования. 

[bookmark: _GoBack]Название проекта: Ландшафт российской магистратуры.

Цель проекта: проанализировать состояние и роль магистерского образования в системе высшего образования России и предложить рекомендации по стратегии ее развития.

Задачи в рамках проекта:
· Агрегировать статистические вторичные данные по магистерскому образования в Росси и упаковать их в сервис «Карта российской магистратуры»;
· Разработать инструментарий для анализа моделей магистратуры в российских вузах;
· Провести вторую волну социологического мониторинга магистерского образования в российских вузах;
· Создать аналитические, математические модели типов российских магистратур;
· Разработать рекомендации по стратегиям развития магистерского образования в России.

Что мы ждем от успешных кандидатов на данную должность:
· Российское гражданство;
· Ученая степень (Ученая степень кандидата наук, успешная защита кандидатской диссертации, степень PhD).

Проект ищет специалиста со знанием английского языка, способного осуществлять коммуникацию между российскими и зарубежными участниками проекта, а также владеющего компетенциями сбора и анализа данных, навыками академического письма и цифровой грамотности.

Что мы предлагаем:
· Работа в историческом центре Москвы;
· Сложные и интересные задачи;
· Работа и возможность роста в мотивированной профессиональной команде, нацеленной на результат;
· Доступ к информационным ресурсам и базам данных проекта;
· Участие во всех мероприятиях проекта, в том числе за пределами Москвы;
· Участие в программах академической мобильности и повышении квалификации НИУ ВШЭ;
· Участие конференциях, в том числе зарубежных;
· Публикация в рейтинговых журналах.
