	
	
	

	
		Научный сотрудник в подразделение «лаборатория человекоцентричности и лидерских практик» (Программа российских постдоков)

от 110 000 рублей до вычета НДФЛ 
Национальный исследовательский университет «Высшая школа экономики»
Москва
 
Требуемый опыт работы: не менее 3-х лет
Полная занятость, полный день
Срок работы: 1 год с возможностью продления на второй
 
Мы, Высшая школа экономики – один из крупнейших университетов России, ведущий центр образования, научных исследований и разработок. Сегодня в Вышке учится более 47 000 студентов и аспирантов, работает более 7000 преподавателей, ученых и административных сотрудников.

В настоящее время у нас открыт конкурс Программы привлечения российских постдоков. В рамках конкурса открыта вакансия постдока (научного сотрудника) в подразделение «лаборатория человекоцентричности и лидерских практик».

Название проекта: Исследование лидерских практик руководителей государственных и негосударственных организаций как основы для формирования российской модели эффективного руководителя.

Цель проекта: Проведение исследования лидерских практик и подходов в государственных и негосударственных организациях на основе сформированного инструментария.

Задачи в рамках проекта: 
1) доработка концептуальной модели лидерства и клиентоцентричности на основе углубленного анализа данных, полученных в исследовании 2023 года;
2) определение ключевых объектов – руководителей и организаций для планируемого в 2024 году эмпирического исследования;
3) разработка методологии для сбора данных, с учетом особенностей отобранных объектов;
4) проведение сбора данных;
5) анализ полученных данных и разработка основных элементов российской модели эффективного руководителя;
6) разработка дизайна и основных элементов инструментария для планируемого с 2025 года лонгитюда лидерских практик в контексте трансформации системы управления. 

Что мы ждем от успешных кандидатов на данную должность:
· Российское гражданство или иностранное гражданство при условии получения ученой степени в РФ;
· Ученая степень (Ученая степень кандидата наук, успешная защита кандидатской диссертации, степень PhD).

Дополнительные требования: 
· Сбор и систематизация информации из открытых источников и библиотеки ВШЭ о ключевых лидерских и управленческих практиках (международный и отечественный опыт);
· Самостоятельное проведение отдельных блоков исследования;
· Подготовка научных статей по теме исследования;
· Подготовка научных обзоров, аналитических конспектов, репортажей конференций на русском и английском языках;
· Работа над итоговым отчетом (форматирование в соответствии с ГОСТ, подготовка рефератов);
· Оперативная работа с электронными документами (базы данных, Excel, PPT и т.д.);
· Организационная и методическая работа.

Что мы предлагаем:
· Работа в историческом центре Москвы
· Наличие своего рабочего места в университете
· Доступ к информационным ресурсам, базам данных и электронным подпискам НИУ ВШЭ
· Участие в научных и образовательных мероприятиях и программах НИУ ВШЭ для научного продвижения и развития карьеры
· Работа с известными специалистами в предметной области в международном и междисциплинарном исследовательском коллективе



	

	
	
	



