	
	
	

	
		Научный сотрудник в подразделение «Департамент менеджмента» (Программа российских постдоков)

от 90 000 рублей до вычета НДФЛ 
Национальный исследовательский университет «Высшая школа экономики»
Пермь
 
Требуемый опыт работы: не менее 3-х лет
Полная занятость, полный день
Срок работы: 1 год с возможностью продления на второй
 
Мы, Высшая школа экономики – один из крупнейших университетов России, ведущий центр образования, научных исследований и разработок. Сегодня в Вышке учится более 47 000 студентов и аспирантов, работает более 7000 преподавателей, ученых и административных сотрудников.

В настоящее время у нас открыт конкурс Программы привлечения российских постдоков. В рамках конкурса открыта вакансия постдока (научного сотрудника) в подразделение «Департамент менеджмента».

Название проекта: Оценка социально-экономических эффектов внедрения технологий "умного города".

Цель проекта: Разработка автоматизированной модели расчета социально-экономических эффектов внедрения технологий "умного города".

Задачи в рамках проекта: 
1. Детализация методологии по расчету уже разработанных авторами показателей социально-экономических эффектов внедрения «умных» технологий в исследуемых сферах городского управления;
2. Сбор статистических данных, необходимых для расчета показателей, представленных в открытом доступе, в двух городах-миллионерах (Пермь и Екатеринбург), двух крупнейшем городе (Томск и Балашиха (Московская область)), крупных городах Московской области и больших и средних городах Московской области и Пермского края;
3. Сбор статистических данных, необходимых для расчета показателей, имеющихся в ведомственной статистике органов местного самоуправления указанных городов (не представленных в открытом доступе);
4. Проведение социологических опросов для уточнения данных, необходимых для расчета разработанных авторами показателей социально-экономических эффектов внедрения «умных» технологий в исследуемых сферах городского управления;
5. Расчет социально-экономических эффектов внедрения «умных» технологий в анализируемых городах;
6. Корректировка разработанной авторами методологии расчета социально-экономических эффектов внедрения «умных» технологий в исследуемых сферах городского управления.

Что мы ждем от успешных кандидатов на данную должность:
· [bookmark: _GoBack]Российское гражданство или иностранное гражданство при условии получения ученой степени в РФ;
· Ученая степень (Ученая степень кандидата наук, успешная защита кандидатской диссертации, степень PhD).

Что мы предлагаем:
· НИУ ВШЭ – Пермь отличается не только высоким профессионализмом преподавания экономических и управленческих дисциплин, но и креативностью и инновационностью в реализации научных исследований и прикладных проектов. 
· У нас дружный доброжелательный коллектив, прекрасные условия работы в новом просторном корпусе, возможно проживание в обновленном современном общежитии.
· Участие в данном проекте предоставляет опыт проведения исследований высокого уровня, участие в международных конференциях, получение комментариев и предложений от зарубежных коллег, подготовку и публикацию результатов исследований в ведущих мировых научных журналах.



	

	
	
	



