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[bookmark: _GoBack]Название проекта: Дизайн экономических механизмов: интернет-рынки
Подразделение: Международная лаборатория теории игр и принятия решений 
Цель проекта: построение аукционов, устойчивых к коррупции 
Задачи в рамках проекта: 
· исследование развития коррупции во времени:
- изучение влияния социальных норм;
- изучение влияния раскрытия информации об общем уровне коррупции;
· сравнительный анализ коррумпированного поведения среди представителей нескольких стран
Заработная плата: от  70 000,00 до вычета НДФЛ
Место работы: основное
Ставка: 1
Срок работы: 1 год с возможностью продления
Условия: 
· Работа под руководством академического руководителя лаборатории профессора Эрве Мулена
· Проведение научных исследований на высоком качественном уровне 
· Публикации в международных рецензируемых изданиях, в том числе в соавторстве с сотрудниками лаборатории
· Участие в научных мероприятиях лаборатории и университета
· Презентации результатов исследований на внутренних и международных семинарах и конференциях

Требования:
· Российское гражданство
· Возраст не более 35 лет
· Ученая степень кандидата наук (или успешная защита кандидатской диссертации) или степень PhD, полученная в российском или иностранном университете
· Хорошая базовая подготовка в областях теории игр, микроэкономической теории, дискретной математики
· Приветствуется наличие публикаций в международных рецензируемых изданиях
· Приветствуется наличие навыков работы с  основными базами данных (WoS, Scopus) и аналитическими инструментами, разработанными для анализа публикаций
· Знание английского языка
· Умение работать в команде
