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Название проекта: Анализ процессов цифровой трансформации системы государственного управления в России: ключевые факторы и перспективы
Подразделение: Институт государственного и муниципального управления НИУ ВШЭ
Мы ищем энергичного, нацеленного на результативную научную работу коллегу, интересующегося академическими исследованиями в сфере государственного управления, планирующего развитие карьеры в новом междисциплинарном сообществе. 
Цель проекта: Выявление условий для эффективной цифровой трансформации системы государственного управления в России

Задачи в рамках проекта: 
· Разработка методологии оценки готовности органов государственной власти и подотчетных им отраслей экономики и сфер общественных отношений к цифровой трансформации, а также оценка последующих эффектов от цифрового государственного регулирования.
Заработная плата: от 70 000 - 100 000 до вычета НДФЛ
Место работы: основное
Ставка: 1
Срок работы: 1 год с возможностью продления

Условия: 
· общение с признанными российскими и зарубежными экспертами в предметной области;
· тесное взаимодействия с российскими органами государственной власти в интересах проекта
· креативный подход в решении задач;
· работа в историческом центре Москвы;
· участие в научных и образовательных мероприятиях и программах НИУ ВШЭ

Требования:
· российское гражданство
· возраст не более 35 лет
· ученая степень кандидата наук (или успешная защита кандидатской диссертации) или степень PhD, полученная в российском или иностранном университете. 
· высокая мотивация, желание осваивать новое;
· владение английским языком на уровне выше среднего (устно, письменно)
· владение статистическими методами анализа данных 
· приветствуется наличие навыков работы с основными базами данных (WoS,Scopus) и аналитическими инструментами, разработанными для анализа публикаций, а также опыт работы на государственной службе или иной работы в интересах органов государственной власти России. 
