Научный сотрудник в Лабораторию экономико-социологических исследований (Программа российских постдоков) 
от 70 000 рублей до вычета НДФЛ 
Национальный исследовательский университет «Высшая школа экономики»
Москва

Требуемый опыт работы: не менее 3-х лет
Полная занятость, полный день
Срок работы: 1 год с возможностью продления на второй

Мы, Высшая школа экономики – один из крупнейших университетов России, ведущий центр образования, научных исследований и разработок. Сегодня в Вышке учится более 45 000 студентов и аспирантов, работает более 7000 преподавателей, ученых и административных сотрудников.

В настоящее время у нас открыт конкурс Программы привлечения российских постдоков. В рамках конкурса открыта вакансия постдока (научного сотрудника) в Лаборатории экономико-социологических исследований.

Название проекта: Соотношение формальных и неформальных источников хозяйственной власти в современной российской экономике.

Цель проекта: Проект сконцентрирован на социологическом осмыслении того, как работают потребительские рынки, финансовые рынки, рынки фирм-производителей, рынки труда и розничной торговли в турбулентных условиях современной российской экономики. При этом социологический анализ рынков строится с привлечением широкого спектра современных экономико-социологических подходов, включая новый институционализм, сетевой анализ, популяционная экология, социокультурные исследования и проч.

Задачи в рамках проекта: Работа на первом и втором году пребывания во ВШЭ включает:
1. Углубленная проработка индивидуальной научной темы, включающей:
a. сбор и / или вторичный анализ эмпирических данных, 
b. написание литературного обзора и рецензий на книги,
c. написание научных статей по эмпирическим результатам исследования в рецензируемые журналы, включая международные;
2. Участие в еженедельных семинарах серии «Социология рынков» ЛЭСИ (в том числе, в качестве дискуссанта и докладчика);
3. Участие в Летней школе ЛЭСИ 2021;
4. Представление результатов научной деятельности на ведущих российских и зарубежных научных мероприятиях;
5. Привлечение студентов бакалаврского и/ или магистерского уровня к обсуждению и участию в исследовании.

Что мы ждем от успешных кандидатов на данную должность:
· Российское гражданство;
· Ученая степень (Ученая степень кандидата наук, успешная защита кандидатской диссертации, степень PhD);
· Соответствие профессиональных интересов тематике исследований ЛЭСИ: https://ecsoclab.hse.ru/akademicheskie;
· Наличие публикаций в рецензируемых журналах, желательно – международных;
· Опыт участия в международных конференциях;
· Владение методологией анализа качественных и количественных данных;
· Свободное владение английским языком (speaking, writing).

Что мы предлагаем:
· Сложные и интересные задачи;
· Работа и возможность роста в мотивированной профессиональной команде, нацеленной на результат;
· Обеспечивается открытый доступ к данным мониторингов Лаборатории экономико-социологических исследований: Ежегодный мониторинг финансового поведения и доверия населения финансовым институтам (2009-2020 гг.); Мониторинг отношений ритейлеров и их поставщиков в Российской Федерации (2007, 2010, 2013, 2016, 2019 гг.);
· А также – доступ к электронным ресурсам и архиву социологических данных НИУ ВШЭ. 
