Научный сотрудник в департамент зарубежного регионоведения (Программа российских постдоков) 
от 70 000 рублей до вычета НДФЛ 
Национальный исследовательский университет «Высшая школа экономики»
Москва

Требуемый опыт работы: не менее 3-х лет
Полная занятость, полный день
Срок работы: 1 год с возможностью продления на второй

Мы, Высшая школа экономики – один из крупнейших университетов России, ведущий центр образования, научных исследований и разработок. Сегодня в Вышке учится более 45 000 студентов и аспирантов, работает более 7000 преподавателей, ученых и административных сотрудников.

В настоящее время у нас открыт конкурс Программы привлечения российских постдоков. В рамках конкурса открыта вакансия постдока (научного сотрудника) в департаменте зарубежного регионоведения.

Название проекта: Внешняя политика Индии.

Цель проекта: Проанализировать основные параметры отношений Индии с другими государствами, выявить основные траектории их развития и показать, как различные факторы влияют на состояние международных отношений в целом.

Задачи в рамках проекта: 
· Рассмотреть основные подходы к осмыслению поведения государств внутри системы;
· Проанализировать основные подходы к изучению внешней политики современных государств;
· Исследовать национальные интересы Индии на современном этапе;
· Определить основные направления внешней политики современной Индии в отношении других государств;
· Выделить особенности двухсторонних отношений Индии и России, Индии и Пакистана, Индии и Китая, Индии и США.
· Раскрыть актуальные проблемы индийской внешней политики;
· Оценить современное положение Индии на международной арене;
· Рассмотреть интересы Индии в ООН, ШОС, БРИКС;
· Определить сценарии дальнейшего развития внешней политики Индии в международных отношениях

Что мы ждем от успешных кандидатов на данную должность:
· Российское гражданство;
· Ученая степень (Ученая степень кандидата наук, успешная защита кандидатской диссертации, степень PhD).

Что мы предлагаем:
· Сложные и интересные задачи;
· Работа и возможность роста в мотивированной профессиональной команде, нацеленной на результат;
· [bookmark: _GoBack]Совместные проекты с ведущими профессорами НИУ ВШЭ;
· Возможность карьерного роста.
